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e Descrip E|
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AVANCE TRIMESTRAL

UNIDAD
TOTAL  JUSTIFICACIGN TECNICA DEL

PROGRAMA, FREC DATODELA DATODELA DATODELA DATODELA UNIDADDE (aCuM
. 3ER
CLAVE NIVEL  RESUMEN NARRATIVO TIPO si':;' DIMENSION  PROYECTO O Nlﬁzzzigil' META UENC UN'DARDE;:(;‘:";':!{REATNA Mi‘:‘f“ V‘:::ifsoiﬂ VARIABLE ~ VARIABLE ~ VARIABLE  VARIABLE MEDIDA DE METODO DE CALCULO 1ERTRIM 2DOTRIM o 4TOTRIM ULADO COMPORT?,T["TSIS:J IPICO DEL
ACCION 1A 1ERTRIM  2DOTRIM  SERTRIM  4TOTRIM LA VARIABLE )

INDICAD
OR

Sumatoria de . . N Debido a que el resultado real del
. NoAplica | NoAplica | NoAplica | 19854262.00 |  Afos -
Contribuir a impulsar y ampliar afios o grados " " " | Noaplica [ Noaplica | No | 11.00 | 11.00 | indicador sslo se obtiene cada 10 afios
pulsar'y amp! Grado ~ en los Censos de Poblacién y Vivienda
elacceso, asf como a elevar el (Sumatoria de afios o grados
¢ promedio de del INEGI, el resultado obtenido para
nivel de la educacion, la Ascend Escolaridad de Coordinacion de Planeacién Total de escolares méximos aprobados por la este periodo corresponde a la
3EUS.T| Fin | culturay el deporte para todos | Estratégico Eficacia No aplica 11.00 | Anual ‘ Promedio : poblacion de 15 aios o més en el e be P y
e e ente a poblacién de Educativa de la SEDEQ poblacionde 15 |\ e | Noaplica | 1799038.00 | Personss | Eaa ) (ratal de mabtocion o 16 o estimacion de la SEP para el ciclo
Y cada uno de os grupos 15 afios 0 mas afios 0 mas en el P © P g stado) / [Total de poblacién de No aplica | No aplica N 11.04 | escolar 2023-2024; para lo cual se
sociales que componen la aiios o mas en el Estado) aplica
e ot et en el Estado Estado lizaron las proyecciones de
P poblacién 2018 del CONAPO y una
interpolacién con esa informacin para
Nimero de
Porcentaje de egresados de
e ,
Eficiencia Maestria al NoAplica | Noplica | NoAplica 1100 Lasy Los
terminal en el finalizar su plan Egresados No Derivado de que este informe
Apoyar a nivel de de estudios NGmero de sgresados de Maestriaal| Noaplica | Nosplica | [0 | 47.06% | 47.06% | comesponde a a primera generacion
POy Maestria cuatrimestral finalizar su plan de estudios de egreso de Maestria, no se contaba
Elalumnado inscrito en la estudiantes Towra ; !
respecto al cuatrimestral / Total de estudiantes con una linea base para establecer la
;| Universidad Tecnolsgica de para que estudiantes que R :
3EUS.1. | Proposi Ascend total de que ingresaron a 1° cuatrimestre meta, por lo que se determing una
San Juan del Rio concluye sus | Estratégico Eficacia | concluyan los . 47.06%| Anual | Secretaria Académica | Porcentaje| ingresaron a 1° . . !
1 to ente estudiantes cuando iniciaron a cursar la Maestria meta muy conservadora, sin embargo,
estudios de nivel superior gistintos | ° cuatrimestre S $
inscritos al en la institucion, de acuerdo con la se logr superar o programado
cursados niveles " cuando iniciaron ; .
¢ primer LasyLos | duracion normal del plan de estudios contando a partir de este momento con
educativos. " acursar la NoAplica | NoAplica | NoAplica 17.00 ' ol ;
cuatrimestre de Pt Estudiantes | de cada programa educativo] * 100 un proceso completo como referencia
la misma i e Noaplica | Noaplica | o | 64.71% |64.71% | para futuros planteamientos de metas.
generacon de institucion, de
acuerdo con la
Maest
Guracion normal
del o
Numero de
egresados de
Licenciatura al Lasy Los
No Apli No Apli No Apli 656.00
finalizar su plan | 0 AP1% © Apliea o fpliea Egresados
Porcentaje de de estudios
e cuatrimestral
Eficiencia Noantca | Noapi No 20,005
terminat en el 0 aplica | Noaplica N . 90.00%
e [NGmero de egresados de aplica
Apoyara | ee e Licenciatura al finalizar su plan de Esta eficiencia terminal, tiene un aio
Elalumnado inscrito en la estudiantes | PO estudios cuatrimestral / Total de para poderse cumplir, debido a que
3.1, | Propasi| _Universidad Tecnolégica de Ascend para que e estudiantes que ingresaron a 7° hay jévenes que se dieron de baja, con
| TS0 San duan del Rio concluye sus | Estratégico | “°71 | Eficacia | concluyanlos | "% C® 190.00%) Anual | Secretaria Académica | Porcentaje cuatrimestre cuando iniciaron a a posibilidad de que reingresen en el
estudios de nivel superior gistintos e ot Total de cursar la Licenciatura en la aiio siguiente y una vez egresados,
cursados niveles et estudiantes que institucion, de acuerdo con la abonarian a la generacion que les
educativos. | P e ingresaron a 7 Guracién normal del plan de estudios corresponde.
cuatrimestre de cada programa educativol * 100
lamisma cuando iniciaron
generacion de a cursar la
Licenciatura Licenciatura en la Lasy Los
Apli Apli 46,
institucion, de | O APUCa | NoAplica | No Aplica 746001 exudiantes
acuerdo con la
duracién normal N
del plan de No aplica | No aplica ‘° 87.94% | 87.94%
estudios de cada splica
programa
educativo
Namero de
egresados de
TSU al finalizar Lasy Los
No Apli No Apli No Apli 582.00
su plan de o fApliea © Apliea o fpliea Egresados
estudios
Porcentaje de cuatrimestral N
Eficiencia Noaplica | Noaplica | _°° 68.00% | 68.00%
terminal en el [Nimero de egresados de TSU al aplica
Apoyara | nivel de TSU finalizar su plan de estudios Esta eficiencia terminal, tiene un afio
Elalumnado inscrito en la estudiantes | respecto al cuatrimestral / Total de estudiantes para poderse cumplir, debido a que
36US.1. | Propsi| Universidad Tecnologica de Ascend para que total de que ingresaron a 1° cuatrimestre hay jovenes que se dieron de baja, con
7700 an Juan del Rio concluye sus | Estratégico | “5t% | Eficacia | concluyanlos | estudiantes ~|66.00%| Anual | Secretaria Académica | Porcentaie| cuando iniciaron a cursar la carrera la posibilidad de que reingresen en el
estudios de nivel superior distintos inscritos al Total de de TSU en la institucion, de acuerdo afio siguiente y una vez egresados,
cursados. niveles primer estudiantes que con la duracién normal del plan de abonarian a la generacion que les
educativos. | cuatrimestre de, ingresaron a 1 estudios de cada programa corresponde.
la misma cuatrimestre educativo] * 100
generacion de cuando iniciaron
acursar la
carrera de TSU Lasy Los
No Apli No Apli No Apli 947.00
en la institucion, | 0P © Apiea © Aptiea Estudiantes
de acuerdo con
la duracion N
normal del plan Noaplica | Noaplica | _0° | 61.46% |61.46%
de estudios de P!
cada programa
educativo
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EROGRAMARRESURUESTARIC) Disefiar, desarrollar y realizar 10s proyectos correspondientes que amplien la capacidad educativa para la poblacion
Nombre del Eje Descripcion del
PED Educacion, Cultura y Deporte Impulsar y ampliar el acceso, asi como elevar el nivel de la educacion, la cultura y el deporte para todos y cada uno de los grupos sociales que componen la poblacion del estado.
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AAVANCE TRIMESTRAL

UNIDAD TOTAL
PROGRAMA, FREC DATODELA DATODELA DATODELA DATODELA UNIDADDE (ACUM I GICACION ECHICATED
. SER COMPORTAMIENTO ATfPICO DEL
CLAVE NIVEL RESUMEN NARRATIVO TIPO SED':)TI DIMENSION  PROYECTO O NIC’:DDAI?:RAEDEERL META UENC UNIDARDE;PDOMNI:LSB.[REATIVA MEDDELDA VAI:LAI?:LAEDSODREL VARIABLE VARIABLE VARIABLE VARIABLE MEDIDA DE METODO DE CALCULO 1ERTRIM 2DO TRIM TRIM 4TOTRIM  ULADO INDICADOR
ACCION 1A INDICAD 1ERTRIM  2DOTRIM  3ERTRIM 4TOTRIM LA VARIABLE )
or
Numero de la
matricula total
atendidaporla | 596700 2193.00 3208.00 Alumnas y
Institucion mismo) Alumnos
trimestre afio
a actual
Ampliar la variacion de la ((Numero de la matricula total 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% Para el 4to trimestre, no se reporta
matricula total P .
cobertura de | TE TS O atendida por la Institucion mismo matricula, debido a que en los
) los distintos s trimestre afio actual - Namero de la trimestres anteriores se reports la
Formacion en los niveles de institucion . ) ° o
3EUS.1. | Compo Ascend niveles Trime Tasa de matricula total atendida por la matricula de inicio de cada
TSU, Licenciatura y Maestria, | Estratégico Eficacia mismo | 1.00% Secretarfa Académica . : : ,
1.1 nente ente ‘educativos en N stral variacion Institucion mismo trimestre afio cual \estre (Enero-Abril se reporté en
impartida trimestre afio . B 5
todastas | NETE 0 anterior) / Nimero de la matricula Enero-Marzo, Mayo-Agosto se reporto
regiones del m‘sm: total atendida por la Institucion en Abril-Junio y Septiembre-Diciembre
estado. N mismo trimestre afio anterior) * 100 se reporto en Julio-Septiembre).
trimestre afio )
anterior Namero de la
matricula total
atendidaporla | g, g 2119.00 3169.00 Alumnas y
Institucion mismo) Alumnos
trimestre afio
anterior
3.50% 3.49% 1.23% #|DIvV/0! Ererey
Nimero de
estudiantes de
Maestria que
abandonan sus
estudios, tanto Lasy Los
por baja 0.00 0.00 1.00 1.00 v
Estudiantes
temporal como
definitiva,
Porcentaje de durante el
abandono cuatrimestre 1600% | 16.00% | 16.00% | 16.00% | 16.00%| conmmme s inma o
escolar en el correspondiente (Numero de estudiantes de Maestria : corresponde a la primera generacion
Apoyar a de egreso de Maestria, no se contaba
nivel de que abandonan sus estudios, tanto
estudiantes ] - con una linea base para establecer la
» Maestria con por baja temporal como definitiva,
Formacién en los niveles de para que . meta, por o que se determinG una
3EUS.1. | Compo 3 Descen respecto del Trime. durante el cuatrimestre
TSU, Licenciatura y Maestria, | Estratégico Eficacia | concluyan los 16.00% Secretarfa Académica | Porcentai . meta alta, sin embargo, se logr6
1.1 | nente " dente N total de stral correspondiente / Total de
impartida distintos ! mantener un abadndono escolar més
estudiantes estudiantes inscritos a Maestria en la
niveles - bajo de lo programado contando a
- incritos al nivel Institucion al io del mismo
educativos. " : partir de este momento con un proceso
Maestria al cuatrimestre) * 100
inicio del ccompleto como referencia para futuros
planteamientos de metas.
cuatrimestre Total de
estudiantes
inscritos a Lasy Los
Maestria en la 0.00 22.00 20.00 21.00 M
e Estudiantes
Institucion al
inicio del mismo
cuatrimestre
0.00% | 0.00% | 5.00% | 476% | 2.44%
Nimero de
estudiantes de
Licenciatura que
abandonan sus
estudios, tanto Lasy Los
por baja 0.00 17.00 11.00 13.00 M
Estudiantes
temporal como
Porcentaje de et Derivado de las acciones del Programa
abandono durante el Institucional de Tutoria, se ha logrado
roogara | Cootarenet cuatrimestre (Nmero de estudiantes de S00% | 300% | 300% | 300% | 500 | mantener el poreentaie de abandono
poy: correspondiente Licenciatura que abandonan sus P )
estudiantes | Licenciatura B " programada.
” estudios, tanto por baja temporal )
Formacién en los niveles de paraque | con respecto . Otra accion relevante ha sido que se
3EUS.1. | Compo N Descen Trime ‘como defil /a, durante el
TSU, Licenciatura y Maestria, | Estratégico Eficacia | concluyan los | del total de | 3.00% Secretarfa Académica | Porcentai incrementaron los apoyos a los
1.1 | nente " dente \ stral cuatrimestre correspondiente / Total
impartida distintos estudiantes. N N estudiantes a través de la gestion de
de estudiantes inscritos a Licenciatura
niveles inscritos al insertos B més becas.
- en la Institucion al inicio del mismo
educativos. nivel ! También ha incidido, el hecho del
cuatrimestre) * 100
Licenciatura al el involucramiento de los padres de
inicio del “‘:_ e familia en el seguimiento a la
cuatrimestre estudiantes formacién de los estudiantes.
inscritos a Loyl
liranciatura an la non 1319 nn A31 00 19249 0n asy Los
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CLAVE

NIVEL

RESUMEN NARRATIVO

TIPO

SENTI
Do

DIMENSION  PRO!
A

PROGRAMA,
YECTO O
CCION

NOMBRE DEL
INDICADOR

META

FREC
UENC
1A

UNIDAD

UNIDAD ADMINISTRATIVA MEDIDA VARIABLES DEL

RESPONSABLE

DEL INDICADOR
INDICAD
OR

VARIABLE
1ER TRIM

VARIABLE
2D0 TRIM

VARIABLE
SERTRIM

VARIABLE
4TOTRIM

DATODELA DATODELA DATODELA DATODELA UNIDADDE
MEDIDA DE
LA VARIABLE

METODO DE CALCULO

AVANCE TRIMESTRAL

T JUSTIFICACION TECNICA DEL
3ER COMPORTAMIENTO ATIPICO DEL
M 4TOTRIM o INDICADOR

1ERTRIM 2DO TRIM

Institucion al Estudiantes
inicio del mismo
Numero de
estudiantes de
abandonan sus
estudios, tanto Lasy Los
por baja 0.00 134.00 117.00 178.00 v
Estudiantes
temporal como Derivado de las acciones del Programa
Porcentaje de definitiva, Institucional de Tutoria, se ha logrado
durante el
abandono trimestr (Namero de estudiantes de TSU que | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | 10.00% | ™antener el porcentaje de abandono
Apoyara | escolar en el cuatrimestre o e et oo o escolar por debajo de la meta
estudiantes | nivel de TSU correspondiente h P programada.
. baja temporal como defini .
Formacion en los niveles de paraque | con respecto . Otra accion relevante ha sido que se
3EUS.1. | Compo rico | Descen Trime durante el cuatrimestre
TSU, Licenciatura y Maestria, | Estratégico Eficacia | concluyan los | deltotal de  [10.00% Secretaria Académica | P i . incrementaron los apoyos a los
1.1 | nente " dente ! N stral correspondiente / Total de
impartida gistintos | estudiantes . estudiantes a través de la gestion de
: estudiantes inscritos a TSU en la
niveles inscritos al et e et mfoms mas becas.
educativos. | nivel TSU al : También ha incidido, el hecho del
° cuatrimestre) * 100
inicio del Total de involucramiento de los padres de
cuatrimestre estudiantes familia en el seguimiento a la
inscritos a TSU formacién de los estudiantes.
Lasy Los
en la Institucion 0.00 1646.00 1542.00 1938.00 '
Estudiantes
alinicio del
mismo
cuatrimestre
000% | 8.14% | 7.59% | 9.18% | 6.23%
Nmero de
docentes que son LasyLos
| 18.00 37.00 52.00 18.00
capacitados en el Docentes
afio respectivo
Porcentaje de
personal 99.25% | 99.25% |99.25% | 99.25% | 99.25%
docente
capacitado en (Namero de docentes que son
Promovera | o\ 2o respecto capacitados en el afto respectivo /
3EUS.1. | Activida| Capacitar al L docents Ascend formaci6 Trime | Direccion d
ctivida| Capacttar al personal docente | gogign | AsCen! Eficacia ormacion altotalde |99.26%| |me | Direccion de P i Total de docentes en la Institucion
11| de la institucion. ente continua de stral y Finanzas
docentes programados para ser capacitados
docentes caps
programados durante el mismo afio) * 100
para ser
capacitados en Total de
L afio docentes en la
Institucion
d Lasy L
programados 126.00 125.00 125.00 125.00 sy s
para ser Docentes
capacitados
durante el mismo
o 14.40% | 29.60% | 41.60% | 14.40% | passs
Namero de
estudiantes que
reciben una beca Lasy Los
por parte de la 0.00 257.00 188.00 710.00 v
Estudiantes
institucion
: durante el
Porcentaje de cuatrimestre
estudiantes con
Apoyar a ol
institucional Se ha logrado rebasar la meta
estudiantes | "o UOOnE (Numero de estudiantes que reciben e e
Proporcionar servicios de ara que una beca por parte de la institucion programada derivado de que se ha
3EUS.1. | Activida P Ascend para q Trime | Direccion de Asuntos porp realizado gestiones con diversas
apoyo al alumnado para evitar | Gestion Eficacia | concluyan los 8.06% N Porcentaje durante el cuatrimestre / Total de o
112 | d ente ! respecto al stral Estudiantiles instancias que han permitido becar a
el abandono escolar. gistintos estudiantes inscritos en la Institucion ) : .
total de N mas estudiantes de los que se tenian
niveles . aliniciar el mismo cuatrimestre) * 100)
¢ estudiantes programados
educativos.
inscritos al
inicio del Total de
mismo periodo estudiantes
N
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4. Educacion de Calidad

11/01/2024

1ERTRIM 2DO TRIM

No aplica | No aplica

No
o o0

No aplica

No aplica

85.00%

38.64%

UNIDAD
PROGRAMA, FREC DATODELA DATODELA DATODELA DATODELA UNIDAD DE
CLAVE NIVEL  RESUMEN NARRATIVO TIPO si'g' DIMENSION PROYECTO O "Ig;iﬁgi" META UENC U"'D‘RZ;:(;‘,"';L?:L“E‘T'V‘ MEDIDA VA"'A?:TSODREL VARIABLE ~ VARIABLE  VARIABLE  VARIABLE MEDIDA DE METODO DE CALCULO
CCION 1A [EhE® {ERTRIM  2DOTRIM  SERTRM  4TOTRIM LAVARIABLE
OR S S
e 0.00 2987.00 2193.00 3208.00 | e
iniciar el mismo
cuatrimestre
Nimero de
egresados de
Porcentaje de Licenciatura que Lasy Los
egresados de secolocanenel | NoAplica | NoAplica | No Aplica 326.00
Egresados
Licenciatura mercado laboral
P‘rop\claf 'la que se colocan a seis meses de (Nimero de egresados de
: vinculacién | en el mercado haber egresado ot
Realizar seguimiento de Licenciatura que se colocan en el
3EUS.1. | Activida| egresados de Licenciatura en Ascend entre sectores | laboral a seis mercado laboral a seis meses de
: . Gestion Eficacia | para lograr la | meses de haber| 55.00%| Anual | Direccién de Vinculaciom | Porcentaje
1.1.3 d su incorporacion al mercado ente haber egresado / Total de egresados
laboral. inclusion | egresado con de Licenciatura del mismo periodo) *
laboral de los | respecto del
jévenes. total de
egresados de
Licenciatura del|
mismo periodo Total de
|gresados d® | Nosplca | Nosplica | Noaplica 656.00 EL;;:;':S
mismo periodo
Nimero de
egresados de
Porcentaje de TSU que se Lasy Los
egresados de colocan en el 103.00 Nosplica | Nosplica | Nosplica | (22 °%
TSU que se mercado laboral
Propiciar la | colocan en el a seis meses de
. vinculacién | mercado haber egresado (NGmero de egresados de TSU que se
Realizar seguimiento de
SEUS.1. | Activida|  egresaddos g6 TSU on su F— entre sectores | laboral a seis colocan en el mercado laboral a seis
¢ Gestion Eficacia | para lograr la | meses de haber| 20.00%| Anual | Direccién de Vinculaciom | Porcentaje meses de haber egresado / Total de
1.1.4 d incorporacion al mercado ente
o inclusién | egresado con egresados de TSU del mismo
taboral de los | respecto del periodo) * 100
jévenes. total de Total de
egresados de egresados de . . Lasy Los
TSU del mismo ngu delmismo | 60500 NoAplica | No Aplica No Aplica Egre:ados
periodo periodo
Ingresos
captados por
servicios $508,304.00 $502,341.01| $325,361.70| $481,128.66|  Pesos
Porcentaje de tecnoldgicos en
ingresos por elafo
Implementar Servicios
. . nuevas Tecnologicos N (Ingresos captados por servicios
SEUS.1. | Compo | Servicios Tecnoldgicos Gestion | ™| Economia | modalidades | con respecto al 85.00% "¢ | Direccion de Vinculaciém | Porcentaje tecnoldgicos en el afio / Total de
12 | nente proporcionados. ente stral otal ¢
integrales de | Total de los ingresos proyectados en el afio) * 100
recaudacion. | ingresos
proyectados en
Laio
Total de ingresos
en | $1,300,000. $1,300,000.00( $1,300,000.00]  Pesos
elaio
Ingresos
captados por el
Centro de
Porcentaje de Idinmas da 1a SRa4 AR7 nnl sasuusaasl 1787 184 00l &R0 NNK NN Pesns

AVANCE TRIMESTRAL

TOTAL

ul
3ER
= ULADO

)

4TO TRIM

8.57% 13.10%

No

55.00%
aplica

55.00%

No

aplica | Mo aPlica

20.00%

No

aplica | Mo aPlica

17.02%

85.00% | 85.00% | 85.00%

25.03%

JUSTIFICACION TECNICA DEL
COMPORTAMIENTO ATIPICO DEL
INDICADOR

Se observa un 5.3% por debajo de la
meta programada, sin embargo,
aunque para el cumplimiento de este
indicador, la Universidad no tiene una
ingerencia directa, lleva a cabo
acciones que permitan colocar
estudiantes y egresados en el mercado
laboral, tales como bolsa de trabajo,
ferias de empleo, entre otras.

Se observa un 2.98% por debajo de la
meta programada, sin embargo,
aunque para el cumplimiento de este
indicador, la Universidad no tiene una
ingerencia directa, lleva a cabo
acciones que permitan colocar
estudiantes y egresados en el mercado
laboral, tales como bolsa de trabajo,
ferias de empleo, entre otras.

Se identifica que los ingresos por
Servicios Tecnoldgicos se han visto
incrementados de manera considerable
por o que este comportamiento s muy
probable que se mantenga en los
préximos afios siempre y cuando no se
tengan situaciones como la pandemia
del afio 2020 que fue la que afectd en
sumomento la captacion de ingresos.
La meta serd replanteada para el afio
2024 de acuerdo al actual
comportamiento.

Se identifica que los ingresos por el
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Nombre del Eje
‘ PED Educacion, Cultura y Deporte Impulsar y ampliar el acceso, asf como elevar el nivel de la educacién, la cultura y el deporte para todos y cada uno de los grupos sociales que componen la poblacion del estado.
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1A )

RESPONSABLE DEL  INDICADOR  ;-prpiM  2DOTRM  3ERTRIM  4TOTRIM  LAVARIABLE
INDICAD
or

ingresos por el “Universidad T T i Centro de Idiomas CIUT se han visto
Centro de Tecnolégica incrementados de manera considerable
Idiomas de la (CIUT) en el afto por lo que este comportamiento es muy
i
Promover los cursos del Implementar | ) L cidad (Ingresos captados por el Centrode | g5 0oy | g5.00% | 85.00% | 85.00% probable que se mantenga en los
3EUS.1. |Activida|  Centro de Idiomas de la Ascend nusvas Tecnolégica Trime Idomas de la Universidad r6ximos afios siempre y cuande no se
p o : Gestion Economia | modalidades 812 | gs.00% Direccion de Vinculaciém | Porcentaje, Tecnolsgica (CIUT) en el afio / Total " Soemerey ;
1210 | ¢ Universidad Tecnologica ente e e | (1T con stral e royectas ol s tengan situaciones como la pandemia
(cum el respecto al gresos pr ymo del afio 2020 que fue la que afectd en

recaudacion.

PROGRAMA,
CLAVE NIVEL  RESUMEN NARRATIVO DIMENSION  PROYECTO O
ACCION

NOMBRE DEL
INDICADOR

Total de los su momento la captacion de ingresos.
ingresos La meta sera replanteada para el afio
proyectados en 2024 de acuerdo al actual
el afio comportamiento.
Total de ingresos
en | $2,500,000. $2,500,000.00( $2,500,000.00]  Pesos
elafo
Coordinacién de Universidades
ingresos Tecnologica y Politécnicas dej6 de dar
captados por seguimiento al Comité ECE-Tutorias
Certificaciones | $12,325.00) $0.00]  $63,895.00|  $6,000.00]  Pesos para certificar al mayor nimero de
CONOGER en el profesores en todo el pais en el
oy EC1165 Gestion de la tutoria grupal e
individual en grupos académicos de
Educacion Superior, perdio vigencia el
permiso que el CONOCER habia dado
Porcentaje de a la ECE de la UTSJR para llevar a
ingresos por 85.00% | 85.00% |85.00%| 85.00% |8500% cabo este proceso de evaluacion a
) Implementar | certificaciones (Ingresos captados por distancia con motivos de la pandemia,
3EUS.1. | Activida|  Ofertar certficaciones de | hscena nuevas | de CONOCER Trme| ) ) Certficadiones CONGGER om el afo / por o que no se obtuvieron ventas por
22 M CONOCER al piiblico en Gestion | “70 modalidades | con respecto al|85.00% | Direceién de Vinculaciom | Porcentaje Total a6 ingreses proyectados on ol montos importantes como las que se
general integrales de | Total de los " lograron durante el 2021 y 2022 que se|
recaudacion. ingresos \e6 y certifico a dos grupos de
proyectados en profesores de la UT de Xicotepec
el afio (Puebla) y UT Emiliano Zapata

(Morelos).

Asimismo, durante el 2023
dependencias gubernamentales no
brindaron apoyo a las empresas a

través del Cluster de Energia, para la

certificacion en el EC0586.01

Instalacion de sistemas fotovoltaicos en

residencia, comercio e indust

Total de ingresos.
proyectados en |  $145,000.00| $145,000.00| ~$145,000.00] $145,000.00  Pesos
L afio
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